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SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO, CNPJ n. 90.255.373/0001-04, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). ANTONIO JOB BARRETO;

E

SINDICATO DOS EMPREG COMERCIO DE STO ANTONIO PATRULHA, CNPJ n. 91.310.425/0001-52,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). MARCELO GOULART JOBIM ;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de dezembro de
2019 a 30 de novembro de 2020 e a data-base da categoria.em 01° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no Comércio, com
abrangéncia territorial em Capao da Canoal/RS, Cidreira/RS, Imbé/RS, Maquiné/RS, Osério/RS, Terra de
Areia/RS, Tramandai/RS e Xangri-la/RS.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICAGOES

CLAUSULA TERCEIRA - INDENIZAGAO

A partir de 1° de dezembo de 2019 os empregados nos feriados que trabalharem nas empresas comerciais
representadas pelo Sindicato Patronal receberdo sob a forma de indenizagdo, o valor de R$ 68,65
(sessenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) para uma jornada de 08 (oito) horas de trabalho por
feriado, que, em se tratando de parcela indenizatéria, ndo integrara o salario para qualquer efeito legal. A
referida indenizag&o sera paga ao final do expediente do dia do respectivo feriado. Nos feriados do dia 25
de dezembro e 1° de janeiro a indenizagdo sera no valor de R$ 74,00 (setenta e quatro reais) para uma
jornada de 08 (oito) horas de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregadores que tenham interesse em abrir seus estabelecimentos no dia
1° de maio de 2020 deverao estar com as contribuicdes sindicais quitadas junto ao Sindilojas de Osdrio. Os
empregados que trabalharem nas empresas comerciais representadas pelo Sindicato Patronal em 1° de
maio de 2020, poderao optar em:

a) receber uma folga compensatoria que podera ser gozada entre a semana anterior ao feriado ou até o
término da segunda semana subsequente ao feriado trabalhado; ou

b) uma indenizagdo no valor de R$ 74,00 (setenta e quatro reais) para uma jornada de 08 (oito) horas de
trabalho, acrescida da folga compensatéria, que podera ser gozada entre a semana anterior ao feriado ou
até o término da segunda semana subsequente ao feriado trabalhado. Os valores serdo pagos ao final do
expediente. Optando pela indenizagéo, o empregado autoriza previamente, por escrito, a seu empregador
efetuar o recolhimento da contribuicdo assistencial/negocial fixada na convencgao coletiva geral da categoria.
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PARAGRAFO SEGUNDO - O valor da indenizag&o fixado na aliena "b" ndo integrara o salario para
qualquer efeito legal e deve ser alcangado ao empregado no término do expediente do respectivo feriado
trabalhado.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor das indenizagdes fixadas é para uma jornada diaria de 8 (oito) horas.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA QUARTA - VALE TRANSPORTE

Fica assegurado o fornecimento do vale transporte para os empregados que trabalharem nos feriados
previstos na presente Convencao Coletiva.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA QUINTA - JORNADA DE TRABALHO

Fica assegurada aos empregados que trabalharem nos respectivos feriados ora referidos na presente
Convencao Coletiva, uma jornada de trabalho maxima de 08 (oito) horas.

PARAGRAFO UNICO - Sera admitido o trabalho extraordinario nos feriados referidos por necessidade
imperiosa de manutencado de servigo, até o limite maximo de duas horas. O horario excedente sera
remunerado proporcionalmente ao valor da hora de indenizagao estipulada, acrescido do adicional 100%
(cem por cento).

CLAUSULA SEXTA - FUNCIONAMENTO E FERIADOS

Fica estabelecido que os estabelecimentos comerciais nas cidades de Capao da Canoa, Cidreira, Imbé,
Maquiné, Osorio, Terra de Areia, Tramandai e Xangri-la, representados pelo Sindicato do Comércio
Varejista de Osorio, funcionardo com a utilizacdo dos empregados, nos feriados municipais, estaduais e
federais, a partir de 01 de dezembro de 2019.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Exceptuam-se no entanto, do "caput" acima, os feriados do dia 21 de abril de
2020 e 11 de junho de 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica estabelecido que os estabelecimentos comerciais nas cidades de Capao da
Canoa, Cidreira, Imbé, Maquiné, Osorio, Terra de Areia, Tramandai, e Xangri-la, representados pelo
Sindicato do Comércio Varejista de Osorio, terdo funcionamento limitado até as 20h30min (vinte horas e
trinta minutos) horas nos dias 24 e 31 de dezembro de 2019.

PARAGRAFO TERCEIRO: O funcionamento nos dias 25 de dezembro de 2019 e 1° de janeiro de 2020 sera
a partir das 13 (treze) horas. Ndo havera funcionamento com empregados nesses dias no turno da manha.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA SETIMA - COMPENSAGAO DE HORARIO
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Os empregados que trabalharem nos feriados fixados no caput da clasuula terceira serao dispensados do
trabalho para fins de compensacéao, em data ser fixada entre a semana anterior ao trabalho e até a primeira
subsequente ao dia trabalhado.

Fica estabelecido que o empregado que trabalhar dois domingos consecutivos acarretara que a folga na
terceria semana devera coincidir com o domingo.

PARAGRAFO UNICO - A relagdo dos empregados que trabalhardo nos feriados previstos na presente
Convencao Coletiva devera ser entregue antecipada e mensalmente, aos respectivos Sindicatos
Acordantes, ou enviadas pelo correio, em até o dia 10 (dez) de cada més, indicando o nome, o horario de
funcionamento do estabelecimento e os seus respectivos dias de descanso. Devera ainda constar da
relagdo, o nome da empresa empregadora e o seu CNPJ.

DESCANSO SEMANAL

CLAUSULA OITAVA - DIAS DE REPOUSO

Os dias de feriado previstos na respectiva Convengdo Coletiva serdo considerados dias normais de
trabalho, enquanto aqueles em que ocorrera a dispensa, para fins de compensagao, serdo considerados,
para todos os efeitos legais, como repouso semanal remunerado.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA NONA - DISPENSA NA TERGA OU SEGUNDA DE CARNAVAL

Fica estabelecido somente para a cidade de Osodrio, que os empregados que trabalharem no feriado
municipal do dia 8 de dezembro/2019, estardo dispensados de trabalhar na segunda ou terga-feira de
carnaval do ano de 2020.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCUMPRIMENTO/MULTA

Fica estabelecido que os empregadores que funcionarem com empregados nos feriados elencados como
proibidos pela presente convengéo (21 de abril € 11 de junho de 2020) e nas manhas de 25 de dezembro de
2019 e 1° de janeiro de 2020, pagardo uma multa ao empregado prejudicado no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais). O valor da multa sera pago diretamente nas respectivas subsedes do Sindicato dos
Empregados no Comércio de Santo Antonio da Patrulha que tera a obrigagao de repassar os valores na sua
integralidade a cada empregado beneficiado.

ANTONIO JOB BARRETO
PROCURADOR
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO

MARCELO GOULART JOBIM
PROCURADOR
SINDICATO DOS EMPREG COMERCIO DE STO ANTONIO PATRULHA

ANEXOS
ANEXO | - ATA
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Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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