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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR049435/2024

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAO, CNPJ n. 91.337.147/0001-27, iocalizado(a) a
Rua Jorge Calil Flores, 241, Centro, Viamao/RS, CEP 94410-233, representado(a), neste ato, por seu
Presidente, Sr(a). PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA, CPF n. 450.861.410-87, conforme deliberacdo da
(s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 22/02/2024 no municipio de Viamao/RS;

E

FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.832.690/0001-63, localizado(a) a Rua dos Andradas - de 0835 a 0999 - lado
impar, 943, Conj. 701 - 7° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90020-005, representado(a), neste ato, por
seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). JOELTO FRASSON, CPF n. 582.370.970-68, conforme procuragéo para
este fim anexada ao presente documento e deliberacédo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
06/12/2023 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO, CNPJ n. 90.255.373/0001-04, localizado(a) a RUA
JOAO SARMENTO, 249, CENTRO, Osério/RS, CEP 95520-000, representado(a), neste ato, por seu(s)
PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n. 012.611.350-59, conforme procuragdo para
este fim anexada ao presente documento e deliberacéo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
07/07/2022 no municipio de Os6ric/RS;

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 16, de 2013, da
Secretaria de Relagbes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DA CONVENGCAO
COLETIVA DE TRABALHO transmitida ao Ministerio do Trabalho e Emprego, por meio do sistema MEDIADOR,
sob o nimero MR049435/2024, na data 5/09/2024, as 17:28.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DA,SOLICITA(}AO: 3 MR049435/2024
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 25/09/2024 AS 17:28

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAO, CNPJ n. 91.337.147/0001-27, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA;

FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.832.690/0001-63, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a).
JOELTO FRASSON;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO, CNPJ n. 90.255.373/0001-04, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢gbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de margo de
2024 a 28 de fevereiro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empregados no comércio, com
abrangéncia territorial em Balneario Pinhal/RS, Capivari do Sul/RS e Palmares do Sul/RS.

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNCIONAMENTO NOS FERIADOS

Os estabelecimentos comerciais representados pelo Sindicato do Comércio Varejista de Osério poderao funcionar
em todos os feriados municipais, estaduais, e federais, com a utilizagdo de méo de obra de seus empregados,
exceto os feriados de 1° de janeiro e 25 de dezembro, respeitadas as regras estabelecidas nesta convengao
coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas localizadas nos Municipios de Balneario Pinhal e Balneario do
Quintao poderao utilizar m&o de obra de seus empregados nos feriados de 1° de janeiro e 25 de dezembro.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os estabelecimentos comerciais terdo funcionamento limitado até as 20h30min (vinte
horas e trinta minutos) horas nos dias 24 e 31 de dezembro de 2023.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA QUARTA - COMPENSAGAO DE HORARIO
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Os empregados que trabalharem nos feriados serao dispensados do trabalho para fins de compensagao, no prazo
de até 30 (trinta) dias apds o feriado trabalhado.

PARAGRAFO UNICO - A relagdo dos empregados que trabalhardo nos feriados devera ser entregue
antecipadamente, aos respectivos sindicatos acordantes, ou enviada aos e-mails sindi.comerciario@ig.com.br e
sindilojaslitoralcentro@gmail.com, em até 5 (cinco) dias anteriores ao primeiro feriado do més, indicando o nome, o
horario de funcionamento do estabelecimento e os seus respectivos dias de descanso da folga
compensatoéria. Devera ainda constar da relagao, o nome da empresa empregadora e o seu CNPJ.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA QUINTA - INDENIZAGAO TRABALHO NOS FERIADOS

Os empregados que trabalharem nos feriados poderao optar entre:

a) receber uma folga compensatéria que podera ser gozada no prazo de 30 (trinta) dias apés o feriado trabalhado;
ou

b) uma indenizagdo no valor de R$ 89,18 (oitenta e nove reais e dezoito centavos) + uma folga compensatéria a ser
gozada no prazo de até 30 (trinta) dias apds o feriado trabalhado. Optando pela folga compensatéria + indenizagao,
o empregado autoriza previamente, por escrito, a seu empregador efetuar o recolhimento da contribuicdo
assistencial/negocial fixada na convengao coletiva geral da categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor da indenizagéo fixado na alinea "b" n&o integrara o salario para qualquer efeito
legal e deve ser alcangado ao empregado no término do expediente do respectivo feriado trabalhado;

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor das indenizagées fixadas pelo trabalho em feriados é para uma jornada diaria
de 8 (oito) horas; e

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera considerada falta ao trabalho do empregado que convocado para trabalhar no
feriado deixar de comparecer sem apresentar qualquer justificativa legal.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA SEXTA - VALE TRANSPORTE

Fica assegurado o fornecimento do vale transporte para os empregados que trabalharem nos feriados previstos na
presente Convengao Coletiva.

CLAUSULA SETIMA - DIAS DE REPOUSO

Os dias de feriado previsto na presente Convengao Coletiva serdo considerados dias normais de trabalho, enquanto
aqueles em que ocorrera a dispensa, para fins de compensagéo, serao considerados, para todos os efeitos legais,
como repouso semanal remunerado.

CLAUSULA OITAVA - DO DESCUMPRIMENTO/MULTA

Fica estabelecido que os empregadores que funcionarem com empregados nos feriados elencados como proibidos
pela presente convengdo pagardo uma multa por empregado prejudicado no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais).
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O valor da multa sera pago diretamente nas respectivas subsedes do Sindicato dos Empregados no Comércio de
Viamé&o, que utilizara o valor em prol de beneficios para a categoria representada.

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DAS DIFERENGAS

Eventuais diferengas salariais decorrentes da aplicacao da presente Convengao Coletiva de trabalho deveréo ser
satisfeitas junto com a folha de pagamento de salarios do més de OUTUBRO de 2024.

PAULO FERNANDO PINTO FERREIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE VIAMAO

JOELTO FRASSON
PROCURADOR
FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LUCIA LADISLAVA WITCZAK
PROCURADOR
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE OSORIO
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